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Evaluaciéon de impacto del Proceso de Certificacion de Competencias Laborales — SENA.
Formulario de personas.

EL Proceso de Certificacién de Competencias Laborales (PCCL) es un mecanismo por el cual se evalla
la capacidad de los trabajadores en distintos aspectos laborales y se otorgan certificados de
aprobacion a aquellos que pasan la evaluacidn respectiva.

El presente diccionario muestra resultados del estudio de la Unién Temporal Econometria,
contratada por DNP, que busca estudiar el funcionamiento del PCCL y su impacto sobre los
trabajadores y las empresas. Mas especificamente, se muestran algunas de las preguntas hechas a
las personas de las empresas que participaron en el proceso de certificacion.

A continuacién se muestran todas las preguntas, a excepcion de la 203, del formulario de personas
de la evaluacién del PCCL.

Variables: 271

Observaciones: 1.382



ID Variable Descripcion Tipo Formato ‘ Valores
PCCL_personas_1 llave_personas Llave de la persona entrevistada Texto Caracter
PCCL_personas_2 departamento Departamento
PCCL_personas_3 municipio Municipio
PCCL_personas_4 |codmpio Cddigo DANE del municipio
PCCL_personas_5 |fex_final Factor de expansion final Continua | Numérica
13. ¢Qué tipo de vinculacién tenia el
beneficiario cuando realizo el L empleado; 2
PCCL_personas_6 m_13 . s Categorica | Numérica | independiente ; 3
proceso de la primera certificacion desempleado
con el SENA? P
104. Entrevi -a: Diligenci
PCCL_personas_7 m2_104 0 ntrgIV|st?dor a: Diiigencie por Categorica | Numérica | 1 hombre ; 2 mujer
observacién. éCudl es su sexo?
105B. ¢Cual fech
PCCL_personas_8 m2_105b 05. .¢Cua es su fecha de Discreta Numérica
nacimiento? Mes
105D. ¢Cual fech
PCCL_personas_9 m2_105c 05. .c_Cua es~su echa de Discreta Numérica
nacimiento? Afo
Jefe(a) del hogar 1
Pareja, esposo(a),
cényuge,
companero(a) 2
Hijo(a) 3
Hijastro(a) 4
Nieto(a) 5
Padre o madre 6
106. ACTUALMENTE, ¢ Cual es su E‘a:(;f::tr;’a‘;
PCCL_personas_10 |m2_106 parentesco con el jefe o la jefa de Categorica | Numérica

este hogar?

Hermano(a)
Hermanastro(a) 8
Yerno, nuera 9
Otro pariente del
jefe 10
Empleado(a) del
servicio doméstico
11

Pensionista 12
Otro no pariente 13




ID Variable Descripcion Tipo Formato ‘ Valores
107. éSu PARENTESCO CON EL JEFE
DE HOGAR es diferente al que tenia
PCCL_personas_11 |m2_107 cuando se inscribié la PRIMERA VEZ | Categodrica | Numérica |1 si; 2 no
a la certificacién de competencias
laborales?
Jefe(a) del hogar 1
Pareja, esposo(a),
cényuge,
companero(a) 2
Hijo(a) 3
Hijastro(a) 4
Nieto(a) 5
Padre o madre 6
108. ¢Cual era ese parentesco con . . Padrastro o
PCCL_personas_12 |m2_108 Categorica | Numérica | madrastra 7
el Jefe del hogar?
Hermano(a)
Hermanastro(a) 8
Yerno, nuera 9
Otro pariente del
jefe 10
Empleado(a) del
servicio doméstico
11
Pensionista 12
Casado(a) 1
Unidn libre 2
PCCL_personas_13 |m2_109 109. ACTUALMENTE, su estado civil Categorica | Numérica Viudo(a) 3
es: Separado(a) o
divorciado(a) 4
Soltero(a) 5
110. ¢Su ESTADO CIVIL es diferente
al que tenia cuando se inscribié la L. - ,
PCCL_personas_14 |m2_110 PR(I:IMERA VEZ a |a certificacién de Categorica | Numeérica|1si; 2no
competencias laborales?
Casado(a) 1
Unidn libre 2
o . .. , . _|Viudo(a) 3
PCCL_personas_15 |m2_111 111. ¢Cual era su estado civil? Categorica | Numeérica

Separado(a) o
divorciado(a) 4
Soltero(a) 5




PCCL_personas_16

Variable

m2_112

Descripcion

112. ACTUALMENTE, ¢Cudl es el
estrato de la vivienda en la que
vive? Entrevistador-a: Solicite el
recibo de la luz.

Tipo

Discreta

Formato ‘ Valores

Numérica

1-6; 7 sin estrato

PCCL_personas_17

m2_113

113. ¢EI ESTRATO de la vivienda es
diferente al que tenia cuando se
inscribio la PRIMERA VEZ a la
certificacidn de competencias
laborales?

Categodrica

Numérica

1si;2n0

PCCL_personas_18

m2_114

114. iCual era el estrato de la
vivienda en donde vivia?

Discreta

Numérica

1-6; 7 sin estrato

PCCL_personas_19

m2_115

115. ACTUALMENTE, ¢ Cuantas
personas conforman su hogar,
incluido-a usted?

Discreta

Numérica

PCCL_personas_20

m2_116

116. ¢éEl NUMERO DE PERSONAS
QUE CONFORMAN SU HOGAR era
diferente cuando se inscribié la
PRIMERA VEZ a la certificacion de
competencias laborales?

Categorica

Numérica

1si;2no0

PCCL_personas_21

m2_117

117. ¢Cuantas personas
conformaban su hogar, incluido-a
usted?

Discreta

Numeérica

PCCL_personas_22

m2_118a

118A. ACTUALMENTE, ¢Tiene
personas a su cargo?

Categorica

Numeérica

1si;2no

PCCL_personas_23

m2_118b

118B. ¢Cuantas?

Discreta

Numeérica

PCCL_personas_24

m2_119

119. ¢El NUMERO DE PERSONAS
QUE TIENE A SU CARGO era
diferente cuando se inscribid la
PRIMERA VEZ a la certificacién de
competencias laborales?

Categorica

Numeérica

1si;2no

PCCL_personas_25

m2_120

120. ¢Cuantas personas tenia a su
cargo?

Discreta

Numeérica




ID Variable Descripcion Tipo Formato ‘ Valores
. ) o 1 poblacion control
PCCL_personas_26 |m2_201 201: Entrewstador-a: Verifique Categorica | Numérica | ; 2 poblacion
segun la muestra. El informante es: .
tratamiento
203A. ¢A parte de la(s)
PCCL_personas_27 | m2_203_sena_mas certificacidn(es) que se menciona Categorica | Numérica |1si; 2 no
tiene alguna mas del SENA?
PCCL_personas_28 |m2_203_sena_mas_cuantas | 203A1. ¢ Cudntas? Discreta Numérica
PCCL_personas_29 |m2_204_1 203C1. ¢Tiene alguna titulacidn? Categorica | Numérica [1si; 2 no
PCCL personas_30 |m2 204 2 203C2. ¢Cudntas? Discreta Numérica
PCCL_personas_31 |m2_204_3 ’flgi(e:?; ¢Cuslfes) titulacion(es) Texo Caracter
204. ENTREVISTADOR-A: Transcriba 1 poblacion control
PCCL_personas_32 | m2_202a ) ' Categorica | Numérica | ; 2 poblacidn
la pregunta 201: .
tratamiento
204A. Obtuvo ALGUNA certificacién
PCCL_personas_33 |m2 202a 1 ANTES de 2011, segun la pregunta | Categdrica | Numérica|1si;2 no
203.
204B. Obtuvo ALGUNA certificacion
PCCL_personas_34 |m2_202a 2 ANTES de 2009, segln la pregunta | Categdrica | Numérica|1si;2 no
203.
¢Cémo se enterd que podia
certificar su o sus competencias L. - 1 aplica; 0 no
PCCL_personas_35 | m2_205a laborales? 205A. Amigos o Categorica | Numérica aplica
conocidos
¢Cémo se enterd que podia
certificar su o sus competencias L. - 1 aplica; 0 no
PCCL_personas_36 |m2_205b laborales? 205B. Medios de Categorica | Numérica aplica
comunicacién
¢Cémo se enterd que podia
certificar su o sus competencias 1 aplica: 0 no
PCCL _personas_37 |m2_205c laborales? 205C. Establecimiento Categorica | Numérica plica ;

educativo o de formacidn para el
trabajo

aplica




Variable

Descripcion

¢Como se enterd que podia
certificar su o sus competencias

Tipo

Formato ‘ Valores

1 aplica; 0 no

PCCL _personas_38 |m2_205d laborales? 205D. Por el servicio Categorica | Numérica aplica
publico de los centros de formacién P
del SENA
¢Como se enterd que podia
certificar su o sus competencias L. L. 1 aplica; 0 no
PCCL_personas_39 | m2_205e (. Categorica | Numérica .
P - - laborales? 205E. Por la pdgina de gort ! ! aplica
Internet del SENA
¢Como se enterd que podia
certificar su o sus competencias L. L. 1 aplica; 0 no
PCCL_personas_40 | m2_205f Categorica | Numérica . ’
P - - laborales? 205F. Empresa donde gort ! ! aplica
trabaja o trabajaba
¢Como se enterd que podia
certificar su o sus competencias L. L. 1 aplica; 0 no
PCCL_personas_41 | m2_205 Categorica | Numérica .
P - —~538 laborales? 205G. Empresa donde gorl ! ! aplica
guiere o queria trabajar
¢Cémo se enterd que podia .
. . - , . _|1laplica;0no
PCCL_personas_42 | m2_205h certificar su o sus competencias Categorica | Numeérica aplica
laborales? 205H. Otro P
¢Cémo se enterd que podia
PCCL_personas_43 | m2_205cu certificar su o sus competencias Texto Caracter
laborales? 205CU. Otro ¢ Cual?
Trabajador
dependiente 1
206. Al momento de inscribirse al Trabajadqr
Proceso de Evaluacién independiente 2
PCCL_personas_44 | m2_206 e ., y . Categodrica | Numérica | Desempleado 3
Certificacién de Competencias .
. Estudiante 4
Laborales, ¢ Usted era? .
Pensionado 5
Ama de casa 6
Otro 7
PCCL_personas_45 | m2_206cu 206CU. Otro ¢Cual? Texto Caracter




Variable

Descripcion

207. La inscripcidn al Proceso de

Tipo

Formato ‘ Valores

Voluntaria 1
Exigida por la
regulacién de este
oficio 2

Exigida por la
empresa donde
trabaja o trabajaba
3

PCCL_personas_46 |m2_207 Evaluacion y Certificacion de Categdrica | Numérica | _ . .
. Exigido por sus
Competencias Laborales fue: .
clientes 4
Requerido por la
empresa donde
queria trabajar 5
Necesario para
obtener un empleo
6
208_1A. ¢Qué expectativas tenia al
PCCL personas_47 |m2_208al inscribirse al Proceso? Conseguir un | Categdrica | Numérica |1si; 2 no
empleo
208 2A. ¢éSe cumplié la expectativa 1 si, totalmente ; 2
PCCL personas_48 |m2_208a2 gue tenia al inscribirse en el Categérica | Numérica | si, parcialmente ; 3
proceso? no
208 1B. ¢{Qué expectativas tenia al
PCCL_personas_49 |m2_208b1l inscribirse al Proceso? Vender Categorica | Numérica |1si; 2 no
mejor sus servicios
208 2B. éSe cumplio la expectativa 1 si, totalmente ; 2
PCCL_personas_50 |m2_208b2 gue tenia al inscribirse en el Categorica | Numérica | si, parcialmente ; 3
proceso? no
208 1C. ¢Qué expectativas tenia al
PCCL_personas_51 |m2_208c1 inscribirse al Proceso? Lograr una Categorica | Numérica |1si; 2 no
promocién laboral
208 2C. ¢Se cumplio la expectativa 1 si, totalmente ; 2
PCCL_personas_52 |m2_208c2 que tenia al inscribirse en el Categorica | Numérica | si, parcialmente ; 3
proceso? no
208_1D. ¢Qué expectativas tenia al
i ibi | P ? Estudi L. - ,
PCCL personas_53 |m2_208d1 INSCrIDIFSE al Frocesos Estudiar o Categorica | Numérica|1si; 2no

regresar a alguna institucion de
educacion




ID

Variable

Descripcion

208_2D. ¢Se cumplié la expectativa

Tipo

Formato ‘ Valores

1 si, totalmente ; 2

PCCL_personas_54 | m2_208d2 que tenia al inscribirse en el Categorica | Numérica | si, parcialmente ; 3

proceso? no

208 1E. ¢Qué expectativas tenia al

i ibi P ?T
PCCL_personas_55 |m2_208el inscribirse al Proceso? Tomar o ., | Categdrica | Numérica|1lsi; 2 no

volver a tomar cursos de formacién

para el trabajo

208 2E. ¢Se cumplid la expectativa 1 si, totalmente ; 2
PCCL_personas_56 |m2_208e2 que tenia al inscribirse en el Categorica | Numérica | si, parcialmente ; 3

proceso? no

208 _1F. ¢Qué expectativas tenia al

inscribirse al Proceso? No ser .. L. ,
PCCL personas_57 |m2_208f1 ! bl .. Categorica | Numérica |1si; 2 no

afectado por episodios de

desempleo

208 2F. ¢Se cumplio la expectativa 1 si, totalmente ; 2
PCCL personas_58 |m2_208f2 gue tenia al inscribirse en el Categérica | Numérica | si, parcialmente ; 3

proceso? no

208 1G. ¢Qué expectativas tenia al
PCCL_personas_59 |m2_208gl inscribirse al Proceso? Tener un Categorica | Numérica |1si; 2 no

mayor reconocimiento de sus jefes

208 2G. éSe cumplio la expectativa 1 si, totalmente ; 2
PCCL_personas_60 |m2_208g2 gue tenia al inscribirse en el Categorica | Numérica | si, parcialmente ; 3

proceso? no

208 1H. ¢Qué expectativas tenia al

i ibi | P ?T L. L. ,
PCCL_personas_61 |m2_208h1 INSCribirse a r.ocgso enerun Categorica | Numérica|1si; 2no

mayor reconocimiento de sus

compafieros

208 2H. ¢Se cumplio la expectativa 1 si, totalmente ; 2
PCCL_personas_62 |m2_208h2 que tenia al inscribirse en el Categorica | Numérica | si, parcialmente ; 3

proceso?

no




Variable

Descripcion

208 1l. ¢Qué expectativas tenia al
inscribirse al Proceso? Tener un

Tipo

Formato ‘ Valores

PCCL_personas_63 | m2_208il . ... | Categérica | Numérica|1si;2no
- - - mayor reconocimiento de su familia
0 amigos
208 _2l. éSe cumplié la expectativa 1 si, totalmente ; 2
PCCL_personas_64 | m2_208i2 que tenia al inscribirse en el Categorica | Numérica | si, parcialmente ; 3
proceso? no
208 1J. ¢Qué expectativas tenia al
inscribirse al Proceso? Conocer
PCCL personas_65 |m2_208j1 mejor lo que se espera de usted Categérica | Numérica|1si; 2 no
para el adecuado desempeiio de su
oficio
208 _2J. éSe cumplid la expectativa 1 si, totalmente ; 2
PCCL personas_66 |m2_208j2 gue tenia al inscribirse en el Categérica | Numérica | si, parcialmente ; 3
proceso? no
208 1K. ¢Qué expectativas tenia al
. L 5 ;
PCCL_personas_67 | m2_208k1l inscribirse al Proceso? Saber qué Categorica | Numérica | 1si; 2 no
tan competente es para
desempeiiar su oficio
208 2K. ¢Se cumplid la expectativa 1 si, totalmente ; 2
PCCL_personas_68 | m2_208k2 gue tenia al inscribirse en el Categorica | Numérica | si, parcialmente ; 3
proceso? no
208 1L.¢éQué tativas tenia al L L. ,
PCCL_personas_69 |m2_208I1 . ¢Que expectativas tenia a Categérica | Numérica|1si; 2 no
inscribirse al Proceso? Otra
PCCL_personas_70 |m2_208cu 208 1LCU. Otro ¢Cual? Texto Caracter
208 2L. éSe cumplié la expectativa 1 si, totalmente ; 2
PCCL_personas_71 |m2_208I2 que tenia al inscribirse en el Categorica | Numérica | si, parcialmente ; 3
proceso? no
209A. ¢ Cuanto tiempo duro el
PCCL_personas_72 |m2_209a proceso de evaluacion y Discreta Numeérica

certificacion la primera vez? (Desde
su inscripcién hasta la finalizacion)




ID Variable Descripcion Tipo Formato ‘ Valores
. . L. .. 1 dias; 2 semanas;
PCCL_personas_73 | m2_209b 209B. Unidad de tiempo Categorica | Numérica 3 n':eses
210A. Durante el proceso de
PCCL personas_74 |m2_210a certificacidn, tuvo que asumir Categorica | Numérica|1si; 2 no
gastos de: Transporte
210B. Durante el proceso de
PCCL_personas_75 |m2_210b certificacidn, tuvo que asumir Categorica | Numérica | 1si; 2 no
gastos de: Estadia u hospedaje
210C. Durante el proceso de
PCCL personas_76 |m2_210c certificacidn, tuvo que asumir Categérica | Numérica|1si; 2 no
gastos de: Materiales
210D. Durante el proceso de
PCCL _personas_77 |m2_210d certificacidn, tuvo que asumir Categérica | Numérica|1si; 2 no
gastos de: Otra
PCCL_personas_78 |m2_210cu 210CU. Otro ¢Cual? Texto Caracter
210 1. ENTREVISTADOR-A: Revise la
PCCL personas_79 |m2 210 1 pregunta 210, hay por lo menos un | Categdrica | Numérica|1si; 2 no
Si:
211. ¢E 3 i I . ..
PCCL_personas_80 |m2_211 cEn cuant(? es“’?‘,a 0s gastos Discreta Numeérica
totales en que incurrié?
212. ¢Para obtener la certificacién ,
.. .. 1si;2n0;9n0
PCCL_personas_81 |m2_212 tuvo que hacer un plan de Categorica | Numérica .
. . sabe/ no informa
mejoramiento?
SENA 1
Con otra entidad 2
Con un capacitador
individual 3
., . , . , . | Con colegas,
PCCL_personas_82 |m2_213 213. éCon quién lo hizo? Categorica | Numérica amigos 4g

Por cuenta propia
(con Internet,
documentacion,
manuales, etc.) 5

10



Variable

Descripcion

213A. ¢Algunas de las
certificaciones que ha obtenido,

Tipo

Formato ‘ Valores

PCCL_personas_83 |m2_213a . ., . Categdrica | Numérica [1si; 2 no
tienen relacidn con ese trabajo,
ocupacion u oficio actualmente?
301A. ENTREVISTADOR-A: Lea el
igui : Tenien n n
siguiente texto e.ryle do en cuenta 1 muy adecuado ; 2
el proceso de certificacién de
competencias laborales que realizé adecuado ; 3
PCCL_personas_84 | m2_301la P . a L Categorica | Numérica | inadecuado ; 4 muy
con el SENA ... : La informacion que .
e . . inadecuado ; 5 no
recibio antes de la inscripcion (al aplica
momento de acercarse por primera P
vez)
301B. ENTREVISTADOR-A: Lea el
o . 1 muy adecuado ; 2
siguiente texto: Teniendo en cuenta
el proceso de certificacidon de adecuado ; 3
PCCL_personas_85 |m2_301b P . ., | Categérica | Numérica |inadecuado ; 4 muy
competencias laborales que realizé .
. inadecuado ; 5 no
con el SENA ... : Los requisitos que aplica
le exigieron para iniciar el proceso P
301C. ENTREVISTADOR-A: Lea el
.. . 1 muy adecuado ; 2
siguiente texto: Teniendo en cuenta
el proceso de certificacidon de adecuado ; 3
PCCL_personas_86 |m2_301c P Categodrica | Numérica | inadecuado ; 4 muy

competencias laborales que realizd
con el SENA ... : El tramite de
inscripcion

inadecuado ; 5 no
aplica

11



ID Variable Descripcion Tipo Formato ‘ Valores
301D. ENTREVISTADOR-A: Lea el
. . 1 muy adecuado; 2
siguiente texto: Teniendo en cuenta
el proceso de certificacion de adecuado ; 3
PCCL_personas_87 |m2_301d P . ., | Categdrica | Numérica | inadecuado ; 4 muy
competencias laborales que realizé .
inadecuado ; 5 no
con el SENA ... : El plande .
., aplica
evaluacion
301E. ENTREVISTADOR-A: Lea el
- . 1 muy adecuado ; 2
siguiente texto: Teniendo en cuenta
el proceso de certificacidon de adecuado ; 3
PCCL_personas_88 |m2_301le P . ., | Categdrica | Numérica | inadecuado ; 4 muy
competencias laborales que realizé inadecuado - 5 no
con el SENA ... : La recoleccion de ) ’
. . . aplica
las evidencias de conocimiento
301F. ENTREVISTADOR-A: Lea el
- . 1 muy adecuado ; 2
siguiente texto: Teniendo en cuenta
el proceso de certificacidon de adecuado ; 3
PCCL_personas_89 | m2_301f P . ., | Categérica | Numérica |inadecuado ; 4 muy
competencias laborales que realizé inadecuado - 5 no
con el SENA ... : La recoleccién de ) ’
. . o aplica
las evidencias de desempefio
301G. ENTREVISTADOR-A: Lea el
.. . 1 muy adecuado; 2
siguiente texto: Teniendo en cuenta
el proceso de certificacidon de adecuado ; 3
PCCL_personas_90 |m2_301g P Categorica | Numérica | inadecuado ; 4 muy

competencias laborales que realizd
con el SENA ... : La recoleccidn de
las evidencias de producto

inadecuado ; 5 no
aplica

12



ID Variable Descripcion Tipo Formato ‘ Valores
301H. ENTREVISTADOR-A: Lea el
. . 1 muy adecuado; 2
siguiente texto: Teniendo en cuenta
el proceso de certificacion de adecuado; 3
PCCL personas 91 |m2_301h P . ., |Categodrica | Numérica | inadecuado ; 4 muy
competencias laborales que realizé .
. , inadecuado ; 5 no
con el SENA ... : El tiempo que duré aplica
el proceso P
301l. ENTREVISTADOR-A: Lea el
. ) 1 muy adecuado ; 2
siguiente texto: Teniendo en cuenta
el proceso de certificacién de adecuado ; 3
PCCL personas_92 |m2_301i P . ., |Categorica | Numérica | inadecuado ; 4 muy
competencias laborales que realizé .
inadecuado ; 5 no
con el SENA ... : Lugar donde se aplica
evalud la competencia P
301J). ENTREVISTADOR-A: Lea el
siguiente texto: Teniendo en cuenta 1 muy adecuado ; 2
el proceso de certificacién de adecuado ; 3
PCCL_personas_93 | m2_301j competencias laborales que realizd | Categdrica | Numérica | inadecuado ; 4 muy
con el SENA ... : inadecuado ; 5 no
Magquinaria/herramienta/materiales aplica
con que se evalud la competencia
301K. ENTREVISTADOR-A: Lea el
siguiente texto: Teniendo en cuenta 1 muy adecuado; 2
el proceso de certificacidon de adecuado ; 3
PCCL_personas_94 | m2_301k competencias laborales que realizd | Categdrica | Numérica | inadecuado ; 4 muy

conel SENA ... : La
retroalimentacion e informacion
durante el proceso

inadecuado ; 5 no
aplica

13



ID Variable Descripcion Tipo Formato ‘ Valores
301L. ENTREVISTADOR-A: Lea el
. . 1 muy adecuado; 2
siguiente texto: Teniendo en cuenta
el proceso de certificacion de adecuado ; 3
PCCL_personas_95 | m2_301l P . ., | Categdrica | Numérica | inadecuado ; 4 muy
competencias laborales que realizé .
inadecuado ; 5 no
con el SENA ... : Los costos en que .
. . aplica
incurrié
301M. ENTREVISTADOR-A: Lea el
o . 1 muy adecuado; 2
siguiente texto: Teniendo en cuenta
el proceso de certificacidon de adecuado ; 3
PCCL_personas_96 |m2_301m P . ., | Categdrica | Numérica | inadecuado ; 4 muy
competencias laborales que realizé inadecuado - 5 no
con el SENA ... : Los criterios de ) ’
., aplica
evaluacion
301N. ENTREVISTADOR-A: Lea el
. . 1 muy adecuado ; 2
siguiente texto: Teniendo en cuenta
el proceso de certificacidon de adecuado ; 3
PCCL_personas_97 |m2_301n P . ., | Categérica | Numérica |inadecuado ; 4 muy
competencias laborales que realizé .
inadecuado ; 5 no
con el SENA ... : El proceso en .
aplica
general
3010. ENTREVISTADOR-A: Lea el
.. . 1 muy adecuado; 2
siguiente texto: Teniendo en cuenta
el proceso de certificacidon de adecuado ; 3
PCCL_personas_98 | m2_301o P . ._, | Categérica | Numérica | inadecuado ; 4 muy
competencias laborales que realizé .
N inadecuado ; 5 no
con el SENA ... : El desempefio .
aplica
general de los evaluadores
302A. Si pudiera mejorar algun 1 ninedin aspecto -
PCCL_personas_99 |m2_302a aspecto del PECCL ¢Qué mejoraria? | Categdrica | Numérica g P ’
S 0 algun aspecto
Ningun aspecto
s . . e ,
PCCL_personas_100 | m2_302 302. Si pudiera mejorar algun Texto Caracter

aspecto del PECCL ¢Qué mejoraria?
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ID Variable Descripcion Tipo Formato ‘ Valores
303. ¢Considera que el PECCL (la
primera vez) evidencia 1 si, totalmente ; 2
PCCL_personas_101 | m2_303 efectivamente el desempefio de las | Categodrica | Numérica | si, parcialmente ; 3
personas de acuerdo con sus no
competencias laborales?
401. ¢Se ha certificado con una - - ..
PCCL_personas_102 [ m2_401 entidad diferente al SENA? Categorica | Numeérica |1si; 2 no
PCCL_personas_103 | m2_401a 401A. éCudntas veces? Discreta Numérica
403A. ¢Con quién se certificd .
PCCL_personas_104 | m2_403a diferente al SENA? Primera vez Texto Caracter
403B. ¢Con quién se certificé ,
PCCL 1 2 4 T
CCL_personas_105 | m2_403b diferente al SENA? Segunda vez exto Caracter
403C. ¢Con quién se certificd ,
PCCL_personas_106 | m2_403c diferente al SENA? Tercera vez Texto Caracter
403D. ¢Con quién se certificd ,
PCCL_personas_107 | m2_403d diferente al SENA? Cuarta vez Texto Caracter
PCCL_personas_108 | m2_404aa 404{_\'.0",&” gue competencias se Texto Caracter
certificé? Primera vez
PCCL_personas_109 | m2_404ab 404{_\!3',('& que competencias se Texto Caracter
certificd? Segunda vez
PCCL_personas_110 | m2_404ac 404{-\.C.'¢En que competencias se Texto Caracter
certificé? Tercera vez
PCCL _personas_111| m2_404ad 404AP.'¢En que competencias se Texto Caracter
certificé? Cuarta vez
405AA. ¢Cuando obtuvo su(s) .. . 1 enero ; 2 febrero;
PCCL_personas_112 |\ m2_405aa certificacidon? Primera vez. Mes Categorica | Numerica ... ; 12 diciembre
B. ¢Cud -
PCCL_personas_113 | m2_405ab 405.A. ¢.C,uando. obtuvo 5“(53 Discreta Numeérica
certificacion? Primera vez. Aio
405BA. ¢ Cudndo obtuvo su(s) .. , . _|1enero;2febrero;
PCCL 114 | m2_405b . Cat N .
—Personas_ me_ a certificacidon? Segunda vez. Mes ategorica) Numerica ... ; 12 diciembre
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ID Variable Descripcion Tipo Formato ‘ Valores
405BB. ¢Cud
PCCL_personas_115 | m2_405bb 05BB. ¢Cudndo obtuvo su(s) Discreta | Numérica
certificacidon? Segunda vez. Ao
405CA. ¢ Cuando obtuvo su(s) L. , . |lenero; 2 febrero;
PCCL_personas_116 ) m2_405ca certificacion? Tercera vez. Mes Categorica | Numerica ... ; 12 diciembre
PCCL _personas_117 | m2_405cb 405.0.3' ¢§9ando obtuvo SU(SN) Discreta Numérica
certificacidon? Tercera vez. Afio
405DA. ¢ Cuando obtuvo su(s) .. , . |1lenero;2febrero;
PCCL 11 2 4 N
CCL_personas_118 | m2_405da certificacidon? Cuarta vez. Mes Categorica | Numerica ...; 12 diciembre
PCCL personas_119 | m2_405db 405'.3!3' ¢€uando obtuvo su(~s) Discreta Numérica
certificacion? Cuarta vez. Ao
406A. ENTREVISTADOR-A: Teniendo
en c.u.enté’el proceso de . 1 muy adecuado ; 2
certificacion de competencias
laborales que realizé con otras adecuado ; 3
PCCL_personas_120| m2_406a . a o Categodrica | Numérica | inadecuado ; 4 muy
entidades certificadoras...: La .
. ., s inadecuado ; 5 no
informacidn que recibié antes de la .
. S aplica
inscripcién (al momento de
acercarse por primera vez)
1 muy adecuado; 2
406B. Los requisitos que le adecuado;; 3
PCCL_personas_121| m2_406b L g s d Categodrica | Numérica | inadecuado ; 4 muy
exigieron para iniciar el proceso .
inadecuado ; 5 no
aplica
1 muy adecuado ; 2
adecuado ; 3
PCCL_personas_122 | m2_406¢ 406C. El tramite de inscripcion Categodrica | Numérica | inadecuado ; 4 muy
inadecuado ; 5 no
aplica
1 muy adecuado ; 2
adecuado ; 3
PCCL_personas_123 | m2_406d 406D. El plan de evaluacion Categodrica | Numérica | inadecuado ; 4 muy

inadecuado ; 5 no
aplica
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ID Variable Descripcion Tipo Formato ‘ Valores
1 muy adecuado; 2
406E. La recoleccién de las adecuado; 3
PCCL _personas_124 | m2_406e . ) . Categorica | Numérica | inadecuado ; 4 muy
evidencias de conocimiento .
inadecuado ; 5 no
aplica
1 muy adecuado ; 2
406F. La recoleccién de las adecuado; 3
PCCL_personas_125 | m2_406f . . o Categodrica | Numérica | inadecuado ; 4 muy
evidencias de desempefio .
inadecuado ; 5 no
aplica
406G. ENTREVISTADOR-A: Lea el
siguiente texto: Teniendo en cuenta 1 muy adecuado ; 2
el proceso de certificacidon de adecuado ; 3
PCCL_personas_126 | m2_406g competencias laborales que realizd | Categdrica | Numérica | inadecuado ; 4 muy
con otras entidades inadecuado ; 5 no
certificadoras...: La recoleccion de aplica
las evidencias de producto
1 muy adecuado ; 2
406H. El tiempo que duré el L. . fa\decuado 3
PCCL_personas_127 | m2_406h Categorica | Numérica | inadecuado ; 4 muy
proceso .
inadecuado ; 5 no
aplica
1 muy adecuado; 2
. 406l. Lugar donde se evalud la L. L. f':\decuado ;3
PCCL_personas_128 | m2_406i . Categorica | Numérica | inadecuado ; 4 muy
competencia .
inadecuado ; 5 no
aplica
1 muy adecuado ; 2
406). adecuado ; 3
PCCL_personas_129 | m2_406j Magquinaria/herramienta/materiales | Categdrica | Numérica | inadecuado ; 4 muy
con que se evalud la competencia inadecuado ; 5 no
aplica
1 muy adecuado ; 2
406K. La retroalimentacion e adecuado ; 3
PCCL_personas_130 | m2_406k . L Categodrica | Numérica | inadecuado ; 4 muy
informacidn durante el proceso .
inadecuado ; 5 no
aplica
1 muy adecuado ; 2
adecuado ; 3
PCCL_personas_131| m2_406l 406L. Los criterios de evaluacion Categodrica | Numérica | inadecuado ; 4 muy

inadecuado ; 5 no
aplica
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ID Variable Descripcion Tipo Formato ‘ Valores
1 muy adecuado; 2
adecuado ; 3
PCCL_personas_132 | m2_406m 406M. El proceso en general Categorica | Numérica | inadecuado ; 4 muy
inadecuado ; 5 no
aplica
1 muy adecuado ; 2
o adecuado ; 3
PCCL_personas_133 | m2_406n 406N. El desempefio general de los Categorica | Numérica | inadecuado ; 4 muy
evaluadores .
inadecuado ; 5 no
aplica
407. i Cuanto tiempo duré el
PCCL_personas_134 | m2_407 proceso de evaluacion y Discreta Numérica
certificacidon la primera vez?
) . . , . |1dias; 2 semanas;
PCCL_personas_135| m2_407a 407A. Unidad de tiempo Categorica | Numérica 3 meses
408A. Si pudiera mejorar algun 1 ninedn aspecto -
PCCL_personas_136 | m2_408a aspecto, ¢ Qué mejoraria? Ningun Categorica | Numérica g P ’
0 algun aspecto
aspecto
PCCL_personas_137 | m2_408 408. Si pu.dlerla me.JorarlaIgun Texto Caracter
aspecto, ¢ Qué mejoraria?
409A. Durante el proceso de
PCCL_personas_138 | m2_409a certificacidn, tuvo que asumir Categorica | Numérica | 1si; 2 no
gastos de: Transporte
409B. Durante el proceso de
PCCL_personas_139 | m2_409b certificacidn, tuvo que asumir Categorica | Numérica | 1si; 2 no
gastos de: Estadia u hospedaje
409C. Durante el proceso de
PCCL_personas_140| m2_409c certificacidn, tuvo que asumir Categorica | Numérica | 1si; 2 no
gastos de: Materiales
409D. Durante el proceso de
PCCL_personas_141| m2_409d certificacidn, tuvo que asumir Categorica | Numérica |1si; 2 no
gastos de: Otra
PCCL_personas_142 | m2_409cu 409CU. Otro ¢Cual? Texto Caracter
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Variable

Descripcion

409_1. ENTREVISTADOR-A: Revise la

Tipo

Formato ‘ Valores

PCCL personas_143 | m2_409 1 pregunta 409, hay por lo menos un | Categdrica | Numérica|1si; 2 no
Si:
PCCL_personas_144 | m2_410 410. ¢En cuanto estima los gastos | oo | Numeérica
totales en que incurrig?
411. i Considera que la certificacion
de competencias laborales tomado
con otra entidad diferente al SENA 1 si, totalmente ; 2
PCCL_personas_145| m2_411 (la primera vez) evidencia Categorica | Numérica | si, parcialmente ; 3
efectivamente el desempefio de las no
personas de acuerdo con sus
competencias laborales?
412. iPara obtener la certificacion
PCCL _personas_146 | m2_412 tuvo que hacer un plan de Categérica | Numérica|1si; 2 no
mejoramiento?
501. Actualmente, ¢ Usted esta 1si:210:3no
PCCL_personas_147 | m2_501 cubierto-a en salud por alguna Categorica | Numérica ’ J
entidad? (EPS, ARS, Sisben, etc.) sabe/ no informa
Contributivo como
contribuyente 1
Contributivo como
beneficiario 2
502. ¢A cudl de los siguientes Especial (Fuerzas
PCCL_personas_148 | m2_502 regimenes de seguridad social en Categorica | Numérica | Armadas,
salud esta afiliado-a: Ecopetrol,
Universidades
publicas,
Magisterio) 3
Subsidiado 4
503. Cuando se inscribid la
PRIMERA VEZ a la certificacién de
PCCL_personas_149 | m2_503 competencias laborales con el Categorica | Numérica |1si; 2 no

SENA, ¢Usted estaba cubierto en
salud por alguna entidad?
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ID Variable Descripcion Tipo Formato ‘ Valores
504. éSu REGIMEN DE SEGURIDAD
SOCIAL EN SALUD es diferente al
que tenia cuando se inscribi6 la - - ‘.
PCCL_personas_150 | m2_504 PRIMERA VEZ con el SENA a Ia Categorica | Numeérica |1si; 2 no
certificacidn de competencias
laborales?
Contributivo como
contribuyente 1
Contributivo como
beneficiario 2
Especial (Fuerzas
505. ¢A cudl de los siguientes Armadas,
PCCL_personas_151 | m2_505 regimenes de seguridad social en Categorica | Numérica | Ecopetrol,
salud estaba usted afiliado-a: Universidades
publicas,
Magisterio) 3
Subsidiado 4
No sabe, no
informa 5
506A. ACTUALMENTE, Usted tiene
PCCL_personas_152 | m2_506a LIMITACION PERMANENTE para: Categorica | Numérica |1si; 2 no
Moverse o caminar
506B. ACTUALMENTE, Usted tiene
PCCL_personas_153 | m2_506b LIMITACION PERMANENTE para: Categorica | Numérica |1si; 2 no
Usar sus brazos o manos
506C. ACTUALMENTE , Usted tiene
PCCL_personas_154 | m2_506¢ LIMITACION PERMANENTE para: Categorica | Numérica |1si; 2 no
Ver, a pesar de usar lentes o gafas
506D. ACTUALMENTE , Usted tiene
PCCL_personas_155| m2_506d LIMITACION PERMANENTE para: Categorica | Numérica |1si; 2 no
Oir, auin con aparatos especiales
506E. ACTUALMENTE, Usted tiene
PCCL_personas_156 | m2_506e LIMITACION PERMANENTE para: Categorica | Numérica |1si; 2 no
Hablar
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PCCL_personas_157

Variable

m2_506f

Descripcion

506F. ACTUALMENTE , Usted tiene
LIMITACION PERMANENTE para:
Entender o aprender

Tipo

Categodrica

Formato ‘ Valores

Numérica

1si;2n0

PCCL_personas_158

m2_506g

506G. ACTUALMENTE, Usted tiene
LIMITACION PERMANENTE para:
Relacionarse con los demas, por
problemas mentales o emocionales

Categodrica

Numérica

1si;2n0

PCCL_personas_159

m2_506h

506H. ACTUALMENTE , Usted tiene
LIMITACION PERMANENTE para:
Bafiarse, vestirse, alimentarse por si
mismo

Categodrica

Numérica

1si;2no0

PCCL_personas_160

m2_506i

5061. ACTUALMENTE , Usted tiene
LIMITACION PERMANENTE para:
Otra limitacion permanente

Categodrica

Numérica

1si;2no0

PCCL_personas_161

m2_506cu

506CU. Otra ¢Cual?

Texto

Numeérica

PCCL_personas_162

m2_507

507. Cuando se inscribid la
PRIMERA VEZ CON EL SENA a la
certificacion de competencias
laborales, ¢ Usted tenia algun tipo
de limitacién permanente?

Categorica

Numérica

1si;2no0

PCCL_personas_163

m2_508a

508A. éCudl LIMITACION
PERMANENTE tenia? Moverse o
caminar

Categorica

Numérica

1si;2no0

PCCL_personas_164

m2_508b

508B. ¢ Cual LIMITACION
PERMANENTE tenia? Usar sus
brazos o manos

Categorica

Numeérica

1si;2no

PCCL_personas_165

m2_508c

508C. ¢ Cudl LIMITACION
PERMANENTE tenia? Ver, a pesar
de usar lentes o gafas

Categorica

Numeérica

1si;2no
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ID Variable Descripcion Tipo Formato ‘ Valores
508D. ¢ Cudl LIMITACION
PCCL_personas_166 | m2_508d PERMANENTE tenia? Oir, aun con Categorica | Numérica | 1si; 2 no
aparatos especiales
508E. ¢Cudl LIMITACION - - .
PCCL_personas_167 | m2_508e PERMANENTE tenia? Hablar Categorica | Numeérica |1si; 2 no
508F. ¢ Cual LIMITACION
PCCL_personas_168 | m2_508f PERMANENTE tenia? Entender o Categorica | Numérica | 1si; 2 no
aprender
508G. ¢Cudl LIMITACION
PERMANENTE fa? Relaci
PCCL_personas_169 | m2_508g , tenias Re‘acionarse Categorica | Numérica | 1si; 2 no
con los demds, por problemas
mentales o emocionales
508H. ¢ Cudl LIMITACION
PCCL _personas_170| m2_508h PERMANENTE tenia? Bafiarse, Categérica | Numérica|1si; 2 no
vestirse, alimentarse por si mismo
508l. ¢ Cual LIMITACION
PCCL_personas_171 | m2_508i PERMANENTE tenia? Otra limitacion | Categdrica | Numérica|1si; 2 no
permanente
PCCL_personas_172 | m2_508cu 508CU. Otra ¢ Cual? Texto Caracter
. ACTUALMENTE, ¢ 3 .. .. 1si;2 ;
PCCL_personas_173 | m2_509 509. Ty , eUsted gsta Categorica | Numeérica > . no;3yaes
cotizando a un fondo de pensiones? pensionado
Fondo privado 1
ISS, Cajanal 2
. - Regimenes
10. ¢Acudl del L. - .
PCCL_personas_174 | m2_510 510 ¢ CUZ.:I de los siguientes Categodrica | Numérica | especiales (FFMM,
fondos cotiza?
Ecopetrol, etc.) 3
Fondo subsidiado
(Prosperar) 4

22



Variable

Descripcion

Tipo

Formato ‘ Valores

Paga una partey
otra la empresa o

., 5n 1
511. ¢{Quién paga mensualmente E:t?g totalidad de
PCCL_personas_175| m2_511 por la afiliacidn al fondo de Categorica | Numérica 8 e
. la afiliacion 2
pensiones?
Paga
completamente la
empresa o patrén 3
PCCL_personas_176 | m2_512 >12. {Cuantos anos. lleva cotizando Discreta Numeérica
a un fondo de pensiones?
513. Cuando se inscribid la
PRIMERA VEZ a la certificacion de
PCCL_personas_177 | m2_513 competencias laborales, ¢ Usted Categorica | Numérica |1si; 2 no
estaba cotizando en un fondo de
pensiones?
Fondo privado 1
ISS, Cajanal 2
Regimenes
. . - especiales (FFMM,
514. ¢Acudl de t - -
PCCL_personas_178 | m2_514 cAacua de O? slguientes Categdrica | Numérica | Ecopetrol, etc.) 3
fondos estaba cotizando? -
Fondo subsidiado
(Prosperar) 4
No sabe, no
informa 5
Paga una partey
otra la empresa o
. trén 1
515. ¢Quién pagaba mensualmente E: ;olr; totalidad de
PCCL_personas_179 | m2_515 por la afiliacion al fondo de Categorica | Numérica 8 e
. la afiliacidn 2
pensiones?
Paga
completamente la
empresa o patrén 3
16. ¢Cud fios I . -
PCCL_personas_180 | m2_516 > 6 ¢Cuantos afios llevaba . Discreta Numérica
cotizando a un fondo de pensiones?
517. ACTUALMENTE, ¢ Usted esta
afiliado por una empresa o
o 152 no -
PCCL_personas_181 | m2_517 individualmente a una Aseguradora Categorica | Numérica st;21n0;3no

de Riesgos Profesionales -ARP, (por
accidentes de trabajo, enfermedad
profesional, etc.)?

sabe/ no informa
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Variable

Descripcion

518. Cuando se inscribid la
PRIMERA VEZ CON EL SENA a la
certificacidn de competencias

Tipo

Formato ‘ Valores

PCCL_personas_182 | m2_518 s Categorica | Numérica | 1si; 2 no
P - - laborales, ¢ Usted estaba afiliado a sort ! ! !
una aseguradora de riesgos
profesionales?
PCCL_personas_183 | m2_601 601. éSabe leer y escribir? Categorica | Numérica |1si; 2 no
603. Actualmente, ¢ Usted asiste a la
PCCL _personas_184 | m2_602 escuela, colegio, instituto o Categérica | Numérica|1si; 2 no
universidad?
1 ninguno ; 2
preescolar; 3
primaria ; 4
4 1.:Qué nivel . , . .
PCCL personas_185|m2 603 1 604_1. ¢Qué nivel educativo esta Categorica | Numérica secu’nd:?]rla y media
cursando? ; 5 técnica o
tecnoldgica ; 6
universitaria; 7
posgrado
PCCL_personas_186 | m2_603_2 604_2. ¢Qué afio esta cursando? Discreta Numérica
1 ninguno ; 2
preescolar; 3
primaria; 4
PCCL_personas_187 | m2_604 1 602_1..¢Cual €s su maximo nivel Categorica | Numérica seculndgrla y media
educativo alcanzado? ; 5técnicao
tecnoldgica ; 6
universitaria ; 7
posgrado
PCCL_personas_188 | m2_604_2 602_2. iCudl es el f’lltlmo ano Discreta Numérica
aprobado en ese nivel?
605. ENTREVISTADOR-A: Verifique si
PCCL_personas_189 | m2_605_1 marcado en la pregunta 604 el Categorica | Numérica |1si; 2 no
ultimo afio del nivel 4,5, 6 6 7:
606. ¢ Tiene titulo académico que
PCCL_personas_190 | m2_605 2 acredite haberse graduado en ese Categorica | Numérica |1si; 2 no

nivel?
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Variable

Descripcion

607. ¢Como consecuencia del
proceso de certificacion de

Tipo

Formato ‘ Valores

PCCL_personas_191 | m2_606 competencias laborales, se motivd | Categdrica | Numérica |1 si; 2 no
para avanzar en su formacion
basica, media o superior?
PCCL _personas_192 | m2_701 701. éAlguna vez. ’ha asistido a un' Categorica | Numérica|1si; 2 no
- - - curso de formacion para el trabajo?
702. éEl proceso de certificacidn de
ias | les, | ivé
PCCL _personas_193 | m2_702 competencias laborales, lo motive Categérica | Numérica|1si; 2 no
para tomar ese o esos cursos de
formacion para el trabajo?
703. ¢éA I i
PCCL _personas_194 | m2_703 03.¢ ctu.aj mente asiste a‘un curso Categérica | Numérica|1si; 2 no
de formacidn para el trabajo?
704A. ¢La formacién que tomé o
PCCL _personas_195 | m2_704a estd tomando estg .rela‘uonado con Categérica | Numérica|1si; 2 no
alguna de las certificaciones que
obtuvo?
705. Desde el momento de la
i tificacién, ¢hat d . L. ,
PCCL_personas_196 | m2_705 p“mera certiticacion, d a tomago Categérica | Numérica|1si; 2 no
algun curso de formacion para el
trabajo?
Menos de 40 horas
1
706. ¢Cudleslad ién total
hora:d:a:aeuslt?maull‘fsrcrl“::cigna gra el Entre 41y 160
PCCL_personas_197 | m2_706 ; . P Categdrica | Numérica | horas 2
trabajo tomado después de la
e Entre 161y 600
certificacidon?
horas 3
Mads de 600 horas 4
707A. ¢E 3 fecha terminé L. .11 ; 2 feb ;
PCCL_personas_198 | m2_707a ¢. ,n que Techa termino esa Categorica | Numeérica enero. . eRrero
formacion? Mes ... ; 12 diciembre
707B. ¢E 2 fecha terminé . -
PCCL_personas_199 | m2_707b cEN que fecha termino esa Discreta Numeérica

formacion? Afio
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PCCL_personas_200

Variable

m2_708

Descripcion

708. ¢ Cual institucion lo dictd?

Tipo

Categorica

Formato ‘ Valores

Numeérica

1Sena; 2 otra
institucion de
formacion para el
trabajo ; 3
insitucion de
educacion superior
; 4 cajade
compensacién
familiar ; 5 otra

PCCL_personas_201

m2_708cu

708CU. Otro ¢Cual?

Texto

Caracter

PCCL_personas_202

m2_709

709. ¢Cual era su principal objetivo
al iniciar la formacidn para el
trabajo?

Categorica

Numeérica

Cambiar de
situacidn laboral 1
Crear su propia
empresa o el
manejo de la que
tiene

2

Mejorar su
desempefio laboral
3

Continuar con sus
estudios 4
Cumplir una
exigencia de la
empresa

5

Certificar una
competencia 6
Otra7

PCCL_personas_203

m2_709cu

709CU. Otro ¢Cual?

Texto

Caracter

PCCL_personas_204

m2_710

710. ¢De acuerdo con su objetivo, la
formacion para el trabajo fue util?

Categorica

Numeérica

Sil

No 2

No sabe/ No
informa 3

PCCL_personas_205

m2_711a

711A. ¢Qué tipo de certificado le
entregaron al finalizar la formacién
para el trabajo? ENTREVISTADOR-A:
Explique a la persona entrevistada
los diferentes tipos de certificados.

Categorica

Numeérica

1 titulo; 2
certificado de
asistencia ; 3
certificado de
aprobacion ; 4 no
sabe ; 5 ninguno

PCCL_personas_206

m2_711b

711B. ¢ Nombre exacto del titulo o
certificado que obtuvo?

Texto

Caracter
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ID Variable Descripcion Tipo Formato ‘ Valores
712. éTiene planeado asistir a algun
PCCL_personas_207 | m2_712 curso de formacidn para el trabajo | Categdrica | Numérica |1 si; 2 no
en los préoximos 12 meses?
801. En las ULTIMAS CUATRO
EMANAS, ¢ Usted hi [ .- ,
PCCL_personas_208 | m2_801 S. . . 5, ¢Usted hizo .a guna Categorica | Numérica|1si; 2 no
diligencia para conseguir un (otro)
trabajo o instalar un negocio?
Trabajador
dependiente 1
Trabajador
independiente 2
PCCL_personas_209 | m2_802 802. ACTUALMENTE, usted es: Categérica | Numérica | Desempleado 3
Estudiante 4
Pensionado 5
Ama de casa 6
Otro 7
PCCL _personas_210| m2_802cu 802CU. Otro ¢Cual? Texto Caracter
803. Si le hubiera resultado algtn
PCCL_personas_211| m2_803 trabajo ¢Estaba disponible la Categorica | Numérica |1si; 2 no

semana pasada para empezar a
trabajar?

27




PCCL_personas_212

Variable

m2_804

Descripcion

804. ACTUALMENTE, En este trabajo
usted es:

Tipo

Categorica

Formato ‘ Valores

Numérica

Obrero- empleado
de empresa
particular 1
Obrero- empleado
del gobierno 2
Empleado(a)
domeéstico(a) 3
Profesional
independiente 4
Trabajador
independiente o
por cuenta propia 5
Patréon o
empleador 6
Trabajador de su
propia finca o finca
en arriendo o
aparceria 7
Trabajador familiar
sin remuneracién 8
Ayudante sin
remuneraciéon 9
Trabajador sin
remuneracion en
empresas o
negocios de otros
hogares 10
Jornalero o pedn 11

PCCL_personas_213

m2_805aa

805A. ¢ CoOmo consiguio este
trabajo? 805AA. Por amigos o
familiares, colegas (redes sociales)

Categorica

Numeérica

1 aplica; 0 no
aplica

PCCL_personas_214

m2_805ab

805A. ¢CoOmo consiguio este
trabajo? 805AB. Visito, llevd o envid
hojas de vida a empresas o
empleadores

Categorica

Numeérica

1 aplica; 0 no
aplica

PCCL_personas_215

m2_805ac

805A. ¢COmo consiguio este
trabajo? 805AC. Visito, llevd o envid
hojas de vidas a bolsas de empleo o
intermediarios

Categorica

Numeérica

1 aplica; 0 no
aplica
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Variable

Descripcion

805A. {Como consiguid este

Tipo

Formato ‘ Valores

1 aplica; 0 no

PCCL _personas_216 | m2_805ad trabajo? 805AD. Lo buscaron Categorica | Numérica aplica
intermediarios P
805A. {Como consiguid este
Lo . .
PCCL_personas_217 | m2_805ae tra.bajo. 89$AE' Puso o consulto Categorica | Numérica ! apllca ;0 no
avisos clasificados en prensa o aplica
internet.
805A. {Como consiguid este L. , . _|1laplica;0no
PCCL 21 2 f Cat N
—personas_218 m2_8053 trabajo? 805AF. Por convocatoria ategorica| Numerica aplica
805A. ¢ Como consiguid este 1 aplica : 0 no
PCCL_personas_219 | m2_805ag trabajo? 805AG. Por el sistema de | Categdrica | Numérica p !
. . aplica
informacidn del SENA
805A. ¢CoOmo consiguio este L. , . _|1aplica;0no
PCCL 22 2 h N
CCL_personas_220 | m2_805a trabajo? 805AH. Otro Categorica | Numérica aplica
805A. ¢CoOmo consiguio este .. , . |1laplica;0no
PCCL_personas_221 | m_805a_1 trabajo? 805A_1. No sabe Categorica | Numérica aplica
805A. ¢CoOmo consiguio este ,
PCCL_personas_222 | m2_805cu trabajo? 805CU. Otro ¢Cual? Texto Caracter
807. La certificacion de
competencias laborales le ha L. , . |laplica;0no
PCCL_personas_223 | m2_807a ayudado a:807A. Conseguir este Categorica | Numérica aplica
trabajo
807. La certificacion de
competencias laborales le ha L. , . |laplica;0no
PCCL_personas_224 | m2_807b ayudado 2:807B. Mantener este Categorica | Numérica aplica
trabajo
807. La certificacion de
competencias laborales le ha .
L. . 1 aplica; 0 no
PCCL_personas_225| m2_807c ayudado a:807C. Tener Categorica | Numérica

promociones o0 ascensos en este
trabajo

aplica
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ID Variable Descripcion Tipo Formato ‘ Valores
807. La certificaciéon de
competencias laborales le ha L. , . _|1laplica;0no
PCCL 22 2 7 Cat N
_personas_226 | m2_807d ayudado a:807D. Ganar mas ategorica | Numérica aplica
remuneracion en este trabajo
807. La certificaciéon de .
: L. , . _|1laplica;0no
PCCL_personas_227 | m2_807e competencias laborales le ha Categorica | Numérica aplica
ayudado a:807E. Otro P
807. La certificacion de
competencias laborales le ha L. , . _|1laplica;0no
PCCL 22 2 7 1 Cat N
_personas_228 | m2_807_ ayudado a:807 1. No me ha ategorica | Numérica aplica
ayudado
807. La certificaciéon de
PCCL_personas_229 | m2_807cu competencias laborales le ha Texto Caracter
ayudado a:807CU. Otro ¢Cual?
PCCL_personas_230| m2_809 809 Para r’eal|'zar este trabajo, Categérica | Numérica|1si; 2 no
¢Tiene algun tipo de contrato?
1 a término
PCCL _personas_231|m2_809a 809A. Tipo de contrato Categérica | Numérica | indefinido ; 2 a
término fijo
810. ¢ Cuanto tiempo lleva
PCCL_personas_232 | m2_810 traba@nc?o en e§ta erpF)resa., Discreta Numeérica
negocio, industria, oficina, firma o
finca de manera continua?
PCCL_personas_233 | m2_810a 810A. Unidad de tiempo Categorica | Numérica | 1 meses ; 2 afos
Trabaja solo 1
2 a5 personas 2
811. ¢Cudntas personas, incluido-a ifalgfe::gizs;;
PCCL_personas_234 | m2_811 usted, tiene la empresa o negocio Categorica | Numérica P
donde trabaja? 25 a 49 personas 5
’ 50 a 249 personas 6
250 personas o mas
7
812. ¢ CUANTO GANO EL MES
PASADO, en este empleo u oficio
PCCL_personas_235|m2_812 (incluya propinas y comisiones y Discreta Numeérica

excluya vidticos y pagos en
especie)?
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ID Variable Descripcion Tipo Formato ‘ Valores
813. La SEMANA PASADA, ¢ Cuantas
PCCL_personas_236 | m2_813 horas trabajé exclusivamente en Discreta Numeérica
este empleo u oficio?
PCCL_personas_237 | m2_814 814. ENTREVISTADOR_A: verifique Categorica | Numérica |1si; 2 no
la pregunta 206, marcé 102
Obrero- empleado
de empresa
particular 1
Obrero- empleado
del gobierno 2
Empleado(a)
doméstico(a) 3
Profesional
independiente 4
Trabajador
independiente o
por cuenta propia 5
815. Cuando USTED se inscribio Patron o
PCCL_personas_238 | m2_815 para la primera certificacion con el | Categdrica | Numérica emple.ador 6
SENA, en su trabajo usted era: Trab:ljua(.ior de s.u
propia finca o finca
en arriendo o
aparceria 7
Trabajador familiar
sin remuneracién 8
Ayudante sin
remuneraciéon 9
Trabajador sin
remuneracion en
empresas o
negocios de otros
hogares 10
Jornalero o pedn 11
815A. ¢COmo consiguid este .
PCCL_personas_239 | m2_815aa trabajo?815AA. Por amigos o Categorica | Numérica 1 aphca ;0no
familiares, colegas (redes sociales) aplica
815A. ¢COmo consiguid este
PCCL_personas_240 | m2_815ab tra.bajo?81.5AB. Visitd, llevé o envio Categdrica | Numérica . apllca ;0no
hojas de vida a empresas o aplica

empleadores
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Variable

Descripcion

815A. iComo consiguid este
trabajo?815AC. Visitd, llevd o envid

Tipo

Formato ‘ Valores

1 aplica; 0 no

PCCL 241 | m2_815 . . Categori N ari .
—personas_ me_o2-ac hojas de vida a bolsas de empleo o ategorica| Numerica aplica
intermediarios
815A. ¢ Cémo consiguid este 1 aplica : 0 no
PCCL _personas_242 | m2_815ad trabajo?815AD. Lo buscaron Categorica | Numérica 3 I:)ca !
intermediarios P
815A. ¢COmo consiguio este
L . .
PCCL_personas_243 | m2_815ae trgbajo. 81.5.AE' Puso o consulto Categdrica | Numérica ! apllca ;0no
avisos clasificados en prensa o aplica
internet
815A. {Como consiguio este L. , . _|1aplica;0no
PCCL 244 | m2_815af N
CCL_personas_ m2_815a trabajo?815AF. Por convocatoria Categorica | Numerica aplica
815A. ¢ Como consiguio este 1 aplica : 0 no
PCCL_personas_245| m2_815ag trabajo?815AG. Por el sistema de Categorica | Numérica p ’
. L aplica
informacidn del SENA
815A. ¢Como consiguio este L. , . |1laplica;0no
PCCL_personas_246 | m2_815ah trabajo?815AH. Otro Categorica | Numérica aplica
815A. ¢Como consiguio este L. , . |1laplica;0no
PCCL_personas_247 |m_815a_1 trabajo?815A_1. No sabe Categorica | Numérica aplica
815A. ¢CoOmo consiguio este ,
PCCL_personas_248 | m2_815cu trabajo?815CU. Otro ¢ Cual? Texto Caracter
PCCL_personas_249 | m2_817 ?17' !’ara r'eal|.zar ese trabajo, Categorica | Numérica [1si; 2 no
¢Tenia algun tipo de contrato?
1 a término
PCCL_personas_250| m2_817a 817A. Tipo de contrato Categorica | Numérica | indefinido ; 2 a
término fijo
818. ¢ Cuanto tiempo llevaba
PCCL_personas_251|m2_818 trabajénd.o en esa erer‘resa,' Discreta Numeérica
negocio, industria, oficina, firma o
finca de manera continua?
PCCL_personas_252 | m2_818a 818A. Unidad de tiempo Categorica | Numeérica | 1 meses ; 2 afos
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PCCL_personas_253

Variable

m2_819

Descripcion

819. ¢ Cuantas personas, incluido-a
usted, tenia la empresa o negocio
donde trabajaba?

Tipo

Categorica

Formato ‘ Valores

Numeérica

Trabaja solo 1

2 a5 personas 2

6 a 10 personas 3
11 a 24 personas 4
25 a 49 personas 5
50 a 249 personas 6
250 personas o mas
7

PCCL_personas_254

m2_820

820. ¢ CUANTO GANO EL MES
ANTERIOR, a inscribirse para la
primera certificacién con el SENA,
en ese empleo u oficio (incluya
propinas y comisiones y excluya
viaticos y pagos en especie)?

Discreta

Numeérica

PCCL_personas_255

m2_821

821. ¢Cudntas horas a LA SEMANA
trabajaba exclusivamente en este
empleo u oficio?

Discreta

Numeérica

PCCL_personas_256

m2_822

822. ENTREVISTADOR-A: Verifique
la pregunta 802, marco 3:

Categorica

Numeérica

1si;2no

PCCL_personas_257

m2_823

823. {Durante cuantos meses, usted
ha estado buscando trabajo?

Discreta

Numérica

PCCL_personas_258

m2_824

824. ENTREVISTADOR-A: Verifique
la pregunta 204, marco 3:

Categorica

Numérica

1si;2no0

PCCL_personas_259

m2_825

825. Cuando USTED se inscribio
para la primera certificacion con el
SENA, ¢Durante cuantos meses,
usted estuvo buscando trabajo?

Discreta

Numérica

PCCL_personas_260

m2_901a

901A. Después de la primera
certificacion con el SENA, usted ha
tenido: Momentos de desempleo

Categorica

Numeérica

1si;2no
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PCCL_personas_261

Variable

m2_901b

Descripcion

901B. Después de la primera
certificacidn con el SENA, usted ha
tenido: Ha sido independiente

Tipo

Categodrica

Formato ‘ Valores

Numérica

1si;2n0

PCCL_personas_262

m2_901c

901C. Después de la primera
certificacidn con el SENA, usted ha
tenido: Aumento salarial

Categodrica

Numérica

1si;2n0

PCCL_personas_263

m2_901d

901D. Después de la primera
certificacidn con el SENA, usted ha
tenido: M3s responsabilidad laboral

Categodrica

Numérica

1si;2n0

PCCL_personas_264

m2_901e

901E. Después de la primera
certificacidon con el SENA, usted ha
tenido: Cambio de empresa

Categorica

Numérica

1si;2no0

PCCL_personas_265

m2_901f

901F. Después de la primera
certificacidon con el SENA, usted ha
tenido: Cambio de oficio

Categorica

Numérica

1si;2no0

PCCL_personas_266

m2_901g

901G. Después de la primera
certificacion con el SENA, usted ha
tenido: Cambio en el tipo de
contrato

Categorica

Numeérica

1si;2no

PCCL_personas_267

m2_901h

901H. Después de la primera
certificacion con el SENA, usted ha
tenido: Se ha sentido mas motivado

Categorica

Numeérica

1si;2no

PCCL_personas_268

m2_901i

901I. Después de la primera
certificacion con el SENA, usted ha
tenido: Ha realizado planes para su
futuro laboral o de formacion

Categorica

Numeérica

1si;2no

PCCL_personas_269

m2_901j

901J. Después de la primera
certificacion con el SENA, usted ha
tenido: Ha realizado estudios

Categorica

Numeérica

1si;2no
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ID Variable Descripcion Tipo Formato ‘ Valores

902A. Mencione alglin cambio que
haya tenido importante que no esté
en la lista anterior con relacién a su
desempeio laboral: Ninguno

1 ninguno ; 2

PCCL_personas_270 | m2_902a
alguno

Categorica | Numérica

902. Mencione algin cambio que
haya tenido importante que no esté
en la lista anterior con relacién a su
desempeno laboral:

PCCL_personas_271| m2_902 Texto Caracter
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